
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※記事内の青色の下線にはリンクを貼っております。ご興味ございましたらＨＰよりアクセスくださいませ 
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  メイン Topics 労働保険、社会保険の更新の季節がやってきました 

●「労働保険」と「社会保険」 
 

労働保険：労災保険と雇用保険の総称です。主に働く環境でのリスクや、失業時の保障として機能します。 

社会保険：狭義の社会保険は、医療、介護、年金など、日常生活の根幹を支える制度の集まりです。 

 
 

●労働保険の「年度更新（年更）」とは？ 
 

労働保険は「前年4月〜当年3月」の1年間に従業員へ支払った賃金の総額から保険料を計算します。しか

し、年度の途中では正確な賃金総額が分からないため、まず「今年度はこれくらい支払うだろう」という【見

込み額】で概算保険料を前払いします。そして翌年、実際の支払額が確定した段階で過不足を【精算】し、ま

た次年度の【見込み額】と一緒に申告・納付します。この「前年度の精算」と「今年度の前払い」を毎年6月

1日〜7月10日の間に一斉に行う手続きが「年度更新（年更）」です。 

 

●社会保険の「算定基礎（算定）」とは？ 
 

一方、社会保険料は毎月の給与から天引きされますが、給与は残業代などで毎月変動します。そのたびに保険

料の計算を変えていては事務処理がパンクしてしまうため、社会保険では「標準報酬月額」という仮の等級

（テーブル）に給与を当てはめて保険料を固定します。この等級を見直すのが「算定基礎（算定）」です。具体

的には、「当年4月・5月・6月」に支払われた給与の平均額を計算し、その年の9月以降の1年間の保険料

（等級）を決定します。この手続きも、毎年7月1日〜7月10日の間に行われます。 

 

●今年度の実務における注意点（2026年最新トピック） 
 

本年度（2026年度）の算定・給与計算において最も注意すべきなのは、4月から本格導入された「子ども・

子育て支援金」です。これまで全額会社負担だった「子ども・子育て拠出金」とは異なり、新たな「支援金」

は医療保険料（健康保険料等）に上乗せされる形で、労使折半で徴収されます。従業員の給与明細上の控除額

が変わっている（あるいは今後変わる）ため、「手取りが減った」という従業員からの問い合わせが増える可能

性があります。実務担当者の皆様は、この「支援金」の趣旨や徴収の仕組みについて、社内への周知を丁寧に

行うことをお勧めいたします。 出典：弊所記事「子ども・子育て支援金について」 

 

●正確な手続きは、従業員との信頼関係の証 
 

「年更」や「算定」は、毎年繰り返されるルーティン業務ではありますが、決して単なる「作業」ではありま

せん。労働保険の適切な申告は、万が一の労災事故や失業から従業員を守る命綱であり、社会保険の正確な算

定は、従業員の将来の年金受給額に直結します。つまり、これらの業務は「会社が従業員の生活と未来を守る

ための大切な土台作り」なのです。少しでもご不安な点や、計算の負担を軽減したいとお考えの場合は、ぜひ

私たち社会保険労務士にご相談ください 
 

詳しくは、弊所記事「今年も労働保険、社会保険の更新の季節がやってきました」をご覧くださいませ！ 

https://dreamin-sr.com/news/%e5%ad%90%e3%81%a9%e3%82%82%e3%83%bb%e5%ad%90%e8%82%b2%e3%81%a6%e6%94%af%e6%8f%b4%e9%87%91%e3%81%ab%e3%81%a4%e3%81%84%e3%81%a6/
https://dreamin-sr.com/news/%e4%bb%8a%e5%b9%b4%e3%82%82%e5%8a%b4%e5%83%8d%e4%bf%9d%e9%99%ba%e3%80%81%e7%a4%be%e4%bc%9a%e4%bf%9d%e9%99%ba%e3%81%ae%e6%9b%b4%e6%96%b0%e3%81%ae%e5%ad%a3%e7%af%80%e3%81%8c%e3%82%84%e3%81%a3%e3%81%a6/


 

🔴５月の記事抜粋 社労士診断認証制度 活用状況についてのデータ 』 
 

●社労士診断認証制度とは  ※詳しくは弊所記事「社労士診断認証制度 活用状況についてのデータ」 

労務コンプライアンスや働き方改革に取組む企業を支援するため、社労士が企業を診断し、認証マークを 

発行します。労働社会保険諸法令の遵守や職場環境の改善に積極的に取り組み、企業経営の健全化を進め 

る企業を支援する制度です。 

●認証は３段階 

① 職場環境改善「宣言」企業 

企業様ご自身で入力し発行することができます。もちろんこの段階から社労士に依頼することもできま 

す。弊所のクライアント様であれば無料で申請させていただきます。 

② 経営労務診断「実施」企業 

社労士が「経営労務診断基準」に基づき所定の項目について診断を実施し申請いたします。申請後、認定 

証が発行されます。 

③ 経営労務診断「適合」企業 

「職場環境改善宣言」を行なった上で、所定の項目について社労士の診断を受け、「経営労務診断基準」に 

基づき必須項目のすべてが適正と認められた企業に認定証が発行されます。適正と認められるために改善 

していくお手伝いもさせていただきます。 

  

 

 

 

 

 

 

●認証取得の主なメリット 

① 全国社会保険労務士会連合会の認証という外部機関からの評価が得られます 

労務コンプライアンスへの取組みは企業内部で行われており、今まで外部からは見えづらいものでした。 

社労士診断認証制度の認証マークにより、企業の取組みが「可視化」され、企業パンフレットや名刺、 

公式サイトなどにも認証マークの表示掲載することができ、外部評価をアピールすることが可能です。 

② 企業の信頼性の更なる向上に繋がります 

客観的な評価は、労務管理や労働環境、コンプライアンスがしっかりしていることの裏付けとなり、自社 

の社員のみならず取引先からも安心企業として認識されます。社労士診断認証制度の認証マーク取得によ 

り、企業の信頼性向上やブランディングにも効果を発揮します。 

③ 求職者への強いアピールになります 

現在、採用で悩まれている企業様も多くいらっしゃるのではないでしょうか。認証マーク取得により、 

求職者にも労務管理や労働環境が整った安心企業としてアピールできます。また、社労士診断認証制度の 

公式サイトでは認証マーク取得企業の掲載を行っており、外部機関に掲載されることで求職者への訴求効 

果も高まります。 

※弊所では、認証取得に向けてサポートさせていただきます。ご興味を持たれましたら、顧問の先生にご相

談、全国社会保険労務士会連合会のホームページで認証する社労士を検索、または弊社までご連絡下さい。 

 

その他、５月の弊所記事「公的年金シミュレーターに新しい機能が搭載されました」もご覧くださいませ！！ 

https://dreamin-sr.com/news/%e7%a4%be%e5%8a%b4%e5%a3%ab%e8%a8%ba%e6%96%ad%e8%aa%8d%e8%a8%bc%e5%88%b6%e5%ba%a6%e3%80%80%e6%b4%bb%e7%94%a8%e7%8a%b6%e6%b3%81%e3%81%ab%e3%81%a4%e3%81%84%e3%81%a6%e3%81%ae%e3%83%87%e3%83%bc%e3%82%bf/
https://www.sr-shindan.jp/
https://dreamin-sr.com/news/%e5%85%ac%e7%9a%84%e5%b9%b4%e9%87%91%e3%82%b7%e3%83%9f%e3%83%a5%e3%83%ac%e3%83%bc%e3%82%bf%e3%83%bc%e3%81%ab%e6%96%b0%e3%81%97%e3%81%84%e6%a9%9f%e8%83%bd%e3%81%8c%e6%90%ad%e8%bc%89%e3%81%95%e3%82%8c/


🔴 事務所スタッフの近況ニュース『 梅雨入りが近づいてきました 』 
 

・表面の名画と裏面の世界遺産の写真ですが、商用利用可能の商材を購入して使用しております。 

・沖縄は例年より早い５月４日に梅雨入りしましたが、関西は例年(６月６日頃)より遅いとの見込みです。 

 自然現象は予測できないので、今年は大きな台風や地震などが起こりませんように！ 

・最近ゴルフを１０年ぶりに再開しました。昔は重さが気にならなかったクラブも年齢を重ねると重く感じ 

ます。１００前後でゆったり回ることを目標にしたいと思います。 

 ・急に暑くなり、体温調節が上手くいかず、風邪を引いておられる方が多くなってきた印象です。 

 ・弊社でも建設関係や製造業など、ホルムズ海峡の影響で困っておられるお客様が多くいらっしゃいます。 

  ウクライナ戦争やイランでの抗争など、一日でも早く終了し、平和が訪れますことを願っております。 

  

🔴 いつかは行ってみたい世界遺産『西ノルウェー フィヨルド群 (ノルウェー)』
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