
Ｄｒｅａｍｉｎ’社労士事務所 「令和８年度 報酬額目安表」 

□ プレミアム顧問契約  /  スタンダード顧問契約  /  アドバイザリー顧問契約  

     【プレミアム】      【スタンダード】   【アドバイザリー】 

① ９名以下       ４０,０００円     ２５,０００円        １５,０００円     

② １０～１９名     ４５,０００円       ３０,０００円        ２０,０００円     

③ ２０～２９名     ６０,０００円       ４０,０００円        ３０,０００円     

④ ３０～４９名     ８０,０００円       ５０,０００円        ４０,０００円     

⑤ ５０～７４名    １００,０００円       ６０,０００円        ５０,０００円     

⑥ ７５～９９名    １２０,０００円       ７０,０００円        ６０,０００円     

⑦ １００名～       別途協議            別途協議             別途協議                

      

【基本：労務相談】       〇          〇                   〇     

【基本：最新情報の提供】     〇          〇                   〇     

 【基本：各種書式の提供】    〇          〇                   〇     

 【基本：法定帳簿作成・確認】  〇          〇                   ×     

【Ａ：給与計算】        〇（３０％オフ）   △（通常料金）       ×     

【Ｂ：年度更新・算定】     〇          △（通常料金）       ×     

【Ｃ：就業規則】        〇（３０％オフ）   △（通常料金）       ×     

【Ｄ：新規適用】        〇（３０％オフ）   △（通常料金）       ×     

【Ｅ：助成金申請代行】     〇（３０％オフ）   △（通常料金）       ×     

【Ｆ：調査立合い】       〇          △（通常料金）       ×     

【Ｇ：制度設計など】      〇（１５％オフ）   △（通常料金）       ×     

【Ｈ：社員研修・セミナー】    〇（３０％オフ）    △（通常料金）       ×     

【別枠：事業所定期訪問】    〇（月１回）     △（２ヶ月に１回）   ×     

※料金は 1ヶ月の金額です（最低継続期間：6か月） 
 

              主な別料金メニュー 

□ Ａ：給与計算 基本料金 ２万円 （５人まで料金込み・６人目から下記の料金が追加） 

＋１，０００円/人（ 勤怠計算なし ） / ＋１，５００円/人（ 勤怠計算あり） 

□ Ｂ：労働保険年度更新 / 社会保険算定基礎届   上記顧問料（月額）の１ヶ月分 

□ Ｃ：就業規則 （本則）プラチナ：３０万円～ ゴールド：２０万円～ シルバー：１０万円～ 

各種規定 ３万円～ / 一部改訂 ２万円～ / 社員説明会 ５万円～ 

□ Ｄ：新規適用            （１）労働保険 ５万円 （２）社会保険 ５万円 

□ Ｅ：助成金申請代行      助成金受給額の２０％（ 着手金なし・成功報酬 ）  

□ Ｆ：調査立会い           ３万円（３時間まで、以降１時間あたり１万円） 

□ Ｇ：人事制度・賃金制度・労務監査・システム導入支援など  別途お見積り 

□ Ｈ：社員研修・セミナー(ハラスメント・就業規則など）１時間：３万円～※内容により変動 

※上記は依頼内容・業務内容により「異なる場合」がございます。※上記料金には別途消費税がかかります。 


